
附錄一  課程計畫書
封面：
	計畫編號：
北二區區域教學資源中心計畫
99學年度夏季學院通識教育課程
課程計畫書
學校名稱
 (請寫全名，勿簡稱)
課程中文名稱
課程英文名稱
授課教師姓名
(若為2位 (含)以上，請增設欄位分別填列姓名及單位。)

單位/系所
聯絡人姓名
單位/系所
聯絡人電話
 (公)                   (宅/手機)
聯絡人e-mail

傳真號碼
申請日期：    年   月   日



※ 提示用紅字，請自行刪除。
內容：
	第一部份、課程規劃

	開課學校
	

	中英文課程名稱
	

	課程領域
	 (請依各校通識課程領域分類方式，填寫本課程歸屬之領域別)

	預估修課人數
	本校學生       人 + 非課程開設學校學生       人 ＝        人

	學分數
	    學分  (每學分上課時數 (含考試)至少應滿18小時)

	上課起迄日
	   年   月   日至   年   月   日 (100/7/4至7/8，任選一日開課)

	上課總週數
	上課共     週，
是否連續每週排課？
□是，上課時間連續數週不中斷
□否，中間中斷     週    

	每週上課
時間及時數
	每週           ：   ～   ：   
每週           ：   ～   ：   
每週           ：   ～   ：   
每週上課時數共計     小時
	例：
每週一  10：00～12：00

每週三  13：30～15：30

每週五  10：00～12：00

每週上課時數共計      小時

	上課地點
	                          大學                            校區

	上課教室
	 (未確定者，免填)

	課程目標
	

	教學內容
及進度
 (如課程邀請學者專家演講，請敘明其姓名、單位、職稱及演講主題)
 (如安排與課程內容相關之校內外教學活動，請敘明活動之性質、合作機構名稱、時間之規劃、場地之妥適性及課程進行之安全措施等)
	次別
	上課日期/時間
	課程內容 (請詳細說明課程內容)

	
	1
	 (填寫範例：)
100/07/05 (二)
10：00-12：00
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	教學助理規劃
	請勾選教學助理類型，並預估需求人數：
□申請帶討論課教學助理，預估TA            人
□申請不帶討論課教學助理，預估TA             人

	
	請說明運用教學助理之規劃： (設有帶討論課教學助理之課程，另請說明分組討論相關規劃，含討論題綱與進行方式)

	指定用書
	 (得含指定閱讀教材及建議延伸閱讀資料之說明)

	參考書籍
	

	作業設計
	 (請詳述)

	成績評定方式
	 (學生學習成效評估及學習評量之方式、目的與評分標準)

	創意特殊規劃
	

	課程網址
	 (網址：http://，有者填寫)
 (申請經營教學網站相關經費者，請詳述課程教學網站之規劃，並請說明如何開放外校修課學生使用網站)

	其他補充資料
	 (資料若無法寫入本欄位，得於本欄位列出資料名稱後獨立檢附)


※ 提示用紅字，請自行刪除。
 (授課教師若為2位 (含)以上，請一人一表分別填列)
	第二部份、授課教師資料

	教師姓名
	
	性別
	
	出生日期
	  年  月  日

	任職單位
	 (單位/系所請以全名填寫)
	□教授     □副教授
□助理教授 □講師
	□專任
□兼任

	聯絡地址
	

	聯絡電話
	 (公)                                 (手機)

	e-mail
	
	傳真號碼
	

	主要學歷 (由最高學歷依次往下填寫，未獲得學位者，請在學位欄填寫「肄業」)

	學校名稱
	國別
	主修學門系所
	學位
	起迄年月 (西元年/月)

	
	
	
	
	   /   至   /   

	
	
	
	
	   /   至   /   

	主要經歷 (與教學研究相關之專任職務，由最近工作經驗依序往前追溯)

	任職機關 (學校)
	任職單位
	職稱
	起迄年月 (西元年/月)

	
	
	
	   /   至   /   

	
	
	
	   /   至   /   

	代表著作
 (近3年內重要作品)
	

	教學 (研究)獎勵
 (近5年內重要獎勵)
	 (請優先填列通識教育相關教學成就之獲獎紀錄)


※ 提示用紅字，請自行刪除。
經費申請表
	北二區區域教學資源中心計畫
99學年度夏季學院通識教育課程
經費申請表 (一課程一表)

	申請學校：

	課程名稱： 

	授課教師姓名：

	申請金額 (A)：                     元
學校自籌經費 (B)：                 元
經費合計總額 (A + B)：              元

	經費項目
	計畫經費明細

	
	單價 (元)
	數量
	總價 (元)
	說明

	授課鐘點費
	元/節
 (依國立臺灣大學進修學士班教師授課鐘點費標準填列)
	節
 (上課總時數)
	

	課程教師授課鐘點費支給標準詳經費編列及補助原則，計畫經費補助每節800元，其餘不足額由開課學校自籌經費支付。

	教學助理費
	25,000元/課/人
	人
	
	帶討論課與不帶討論課教學助理限擇一類型申請，編列原則分別如下： (1)原則上，修課學生人數每滿20人配置1名帶討論課研究生教學助理。 (2)符合開課補助條件課程均配置1名不帶討論課之教學助理，學生人數滿150人配置第2名，爾後每滿75位學生配置1名不帶討論課之教學助理。

	印刷費
	
	1式
	
	每課程以10,000元為限

	專家學者鐘點費
	1,600/節
 (或800/節)
	  節*  人次
	
	每課程以2人次為限，依「軍公教人員兼職費及講座鐘點費支給規定」辦理，每節50分鐘，外聘專家學者每節1,600元，內聘 (凡北二區學校人員均以內聘標準支給)每節800元。

	專家學者交通費
	實報實銷
	
	
	課程聘請之專家學者交通往返費用，依「國內出差旅費報支要點」檢據核實支給，實報實銷。

	
	
	
	
	 (其他：凡前項費用未列之課程執行所需經費，請於計畫書中詳細說明相關規劃，並於經費申請表中列出經費項目、明細及用途說明，且需符合「教育部獎勵大學校院設立區域教學資源中心計畫」經費補助原則。授課教師若無須教學助理，僅需要工讀生處理課程相關事務，得不申請教學助理費，而申請工讀金。)

	經費合計總額
	
	


※ 提示用紅字，請自行刪除。
附錄二   
北二區區域教學資源中心計畫
99學年度夏季學院通識教育課程
經費編列及補助原則
1、 課程教師授課鐘點費：依據國立臺灣大學進修學士班教師授課鐘點費標準 (如下表)支給，計畫經費補助每節800元，其餘不足額由開課學校自籌經費支付。
	     進修學士班教師授課鐘點費標準(每小時)

	    學生人數
職稱
	40人以下
	41-60人
	61人以上

	教授
	1150元
	1250元
	1400元

	副教授
	1000元
	1100元
	1200元

	助理教授
	900元
	1000元
	1100元

	講師
	850元
	950元
	1000元


2、 教學助理費每人每課程25,000元，帶討論課與不帶討論課教學助理限擇一類型申請：
 (一)帶討論課教學助理：原則上，修課學生人數每滿20人配置1名帶討論課研究生教學助理。
 (二)不帶討論課教學助理：原則上，符合開課補助條件課程均配置1名不帶討論課之教學助理，學生人數滿150人配置第2名，爾後每滿75位學生配置1名不帶討論課之教學助理。
3、 印刷費：每課程以10,000元為限。
4、 專家學者鐘點費：課程擬邀請專家學者演講者，以專家學者鐘點費編列報支，每課程以2人次為限。依「軍公教人員兼職費及講座鐘點費支給規定」辦理，每節50分鐘，外聘專家學者每節1,600元，內聘 (凡北二區學校人員均以內聘標準支給)每節800元。
5、 專家學者交通費：課程聘請之專家學者交通往返費用，依「國內出差旅費報支要點」檢據核實支給，實報實銷。
6、 其他：凡前項費用未列之課程執行所需經費，請於計畫書中詳細說明相關規劃，並於經費申請表中列出經費項目、明細及用途說明，且需符合「教育部獎勵大學校院設立區域教學資源中心計畫」經費補助原則。授課教師若無須教學助理，僅需要工讀生處理課程相關事務，得不申請教學助理費，而申請工讀金。
7、 北二區非課程開設學校學生修課人數未達20人之課程，除教師鐘點費外，其他經費均不予補助，得由開課學校自籌經費支付。
8、 受補助學校應提撥教育部補助額度百分之十以上之學校自籌款。
附錄三
北二區區域教學資源中心
99學年度夏季通識學院期末成果報告
一、基本資料：
	教師姓名
	
	職 稱
	

	學校
	
	系 所
	

	課程名稱
	

	修課人數
	
	學 分
	

	TA人數
	
	TA類別
	

	課程網頁
	□有 (網址：                                    )  □無


二、實施成果：
(1) 請描述這學期教學的特色和課程大綱執行結果，並評估學生的學習表現是否達                        成課程教學目標？
(2) 請敘述 TA 在課程教學扮演的角色，並評估其運用之成效與優缺點為何？
(3) 請說明本課程網站經營之情況，並評估其運用之成效與優缺點為何？
(4) 請分享這學期整體的課程教學心得、反思或建議。
三、TA 教學表現評估資料
(1) TA 個人工作心得報告 (TA 須同時將心得報告繳交給課程教師以及將電子檔上
   傳至 TA 交流平台)。
(2) 每位 TA 的「教學助理教學表現評鑑表」 (請教師親自填寫)。
四、附件 (教師可自由決定是否要附上其他代表性資料)

附錄四
北二區區域教學資源中心計畫

99學年度夏季通識學院教學助理工作心得報告

姓名                  學校                    系別             

□博士  □碩士  □學士
課程名稱                  

授課教師             
TA類別：□討論課  □一般性        

學生小組帶領：□無   □有 (請註明：帶領     組，每組學生人數        ) 

你/妳以前曾經擔任過 TA 嗎？
□有 
何時：             
類別 (可複選)：□討論課  □實驗課  □實習課  □一般性  □外文類
□無
出席夏季學院TA研習會：□有  □無
這學期參加教學中心的演講/工作坊活動        次
請就本年度夏季學院擔任TA工作的經驗，撰寫1-2頁的心得報告或個人省思，內容請盡可能涵蓋下列這幾個面向：
※ 你/妳認為這次擔任TA，自己的工作表現如何？請以實例說明。
※ 如果未來還可以再擔任同一類型的 TA，你/妳覺得自己可以改進的空間為何？
※ 請描述你/妳這次和課程教師以及課程其他TA (如果有的話) 的互動情形。
※ 擔任這課程TA之前所預期應扮演的角色，與目前的工作內容有落差嗎？若有，
你/妳如何因應？若沒有，也請說明理由
※ 若你/妳曾經擔任過 TA，本次協助教學表現是否有更進步？原因為何？
※ 如果這次你/妳曾經參加一些與教學助理工作相關的講座或工作坊活動，請簡述個人的學習心得。若沒有參加過這類活動，也請說明一下原因。 

※ 其他想補充的心得。
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